
 

 

 
 

【日本気象協会からのお知らせ】 

2026年 1月 16日 

一般財団法人 日本気象協会 

 

関西支社、大阪市から「大阪市女性活躍リーディングカンパニー」認証を受けました 

～「三つ星認証企業」ならびに「イクメン推進企業」として～ 
 

一般財団法人 日本気象協会（本社：東京都豊島区、理事長：渡邊 一洋、以下「日本気象協会」）関西支社

は、このたび大阪市から「大阪市女性活躍リーディングカンパニー」認証を受けましたのでお知らせします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．「大阪市女性活躍リーディングカンパニー」認証 

 「大阪市女性活躍リーディングカンパニー」認証は従業員にとって働きやすい職場環境の整備に積極

的に取り組むことで、「管理職に占める女性の割合」や「仕事と生活の両立支援に関する措置」、「男性の

育児休業等の取得促進の取組」などの一定の基準を満たしている企業等を大阪市が認証する制度です。 

 

女性が活躍できる企業を応援しています！ 

 「大阪市女性活躍リーディングカンパニー」認証 

https://www.city.osaka.lg.jp/shimin/page/0000299280.html 

 

 本認証制度の認証区分は女性活躍の取組進展段階に応じた星の数で表されます。主に制度面が整備さ

れた段階の一つ星認証と、制度面の整備に加え実績が伴った段階の二つ星認証、そして最も取り組みが

進展している段階の区分として三つ星認証が存在しています。 

 

 

２．日本気象協会 関西支社の取り組み  

 日本気象協会は女性職員が仕事と家庭を両立させ、かつキャリア形成を進めやすい職場環境を整えら

れるよう独自の「女性職員活躍推進行動計画」を推進しています。また、多様な人材が能力を最大限に

発揮できる環境づくりを進めるとともに、ワークライフバランスの推進を目指してダイバーシティ実現

に向けた取り組みも積極的に行っています。 

 

「大阪市女性活躍リーディングカンパニー」認証書 認証ロゴ 



 

 

 
 

関西支社としても「次世代育成」、「女性職員活躍推進」の必要性を認識し、地域社会における当該分

野の課題解決に貢献することを目的として 2025 年度より新たに「関西支社行動計画」を策定していま

す。今回「大阪市女性活躍リーディングカンパニー」の認定審査では日本気象協会 関西支社のこのよう

な取り組みが評価され、実績も伴っているとして女性活躍の取り組みが最も進展している段階の区分で

ある最上位の「三つ星」を獲得しました。またさらに大阪市からは日本気象協会 関西支社の「男性の家

庭参画支援」についても評価をいただき、「三つ星認証企業」とあわせて「イクメン推進企業」としても

認定いただきました。 

 

今回「大阪市女性活躍リーディングカンパニー」の三つ星を受けたことにより、職員にとって働きや

すい職場環境の整備に一層積極的に取り組みます。 

 

 

 

以上 
 


